L'A.U.D.A.S.S.E.

Recrute
Pour le service TITOUAN
Dispositif d’Accueil de Mineurs non Accompagnés sur le secteur du bassin minier

1 SURVEILLANT DE NUIT

CDI a pourvoir au plus vite

Objectifs du service : accueillir des jeunes de 15 4 18 ans en logement diffus pour les aider a mettre en
ceuvre leur projet de vie en les accompagnant dans la mise en ceuvre de leur projet individualisé, 'accés
a la scolarité, le projet professionnel, la situation administrative, I'accés aux soins, 'apprentissage du
francais, 'accés aux loisirs et a la culture.

Missions : surveiller et assurer la sécurité des usagers en se déplacant dans les logements diffus sur
différents secteurs (horaires : 21 h — 5 h 30), gérer les situations d’urgence et de tension.

Compétences : Savoir gérer les situations de crises, de conflits, savoir créer une relation de confiance et
d’aide, savoir identifier les situations d’urgence, connaitre le public accueilli

Profil : avoir suivi la formation de « surveillant de nuit » serait un atout et/ou une premiere expérience
sur un poste similaire

Poste : CDI temps partiel (31 heures). Salaire en référence avec la grille de salaire de la CCNT 66

Permis B exigé

Transmettez dés maintenant, CV et lettre de motivation manuscrite 3

Peggy BOURDON — DRH - par mail : pbourdon@audasse.fr



