
 
 
 

L’A.U.D.A.S.S.E. 
Recrute 

Pour le service des 7 VALLEES à HESDIN 
 

1 TRAVAILLEUR SOCIAL (H ou F) 

 

Objectifs du service : accueillir des mineurs non accompagnés en semi-autonomie pour les aider à 

mettre en œuvre leur projet de vie en les accompagnant dans la mise en œuvre de leur projet 

individualisé, l’accès à la scolarité, le projet professionnel, la situation administrative, l’accès aux soins, 

l’apprentissage du français, l’accès aux loisirs et à la culture. 

 

Poste en CDI à compter du 1er janvier 2026 

 

Missions : mise en œuvre du projet individualisé en lien avec la spécificité de l’accompagnement MNA. 

Accompagnement dans les domaines : formation, insertion professionnelle, autonomie, administratif, la 

culture et les loisirs. Faire accéder à l’autonomie, au logement, prévoir et construire les sorties du 

dispositif. 

 

Compétences : connaissances du public accueilli, savoir élaborer et rédiger des écrits, capacité à 

travailler en équipe 

 

Profil : Titulaire du diplôme d’Educateur Spécialisé ou Moniteur Educateur. Une expérience dans 

l’accueil des MNA serait en atout. 

 

Poste : CDI temps plein avec sujétion d’internat. Salaire en référence avec la grille de salaire de la CCNT 

66. Poste basé à Hesdin. 

 

A la prise de poste vous disposez du permis B et d’une attestation d’honorabilité. 

 

 

Transmettez dès maintenant, CV et lettre de motivation manuscrite à 

Peggy BOURDON par mail : pbourdon@audasse.fr  

 

mailto:pbourdon@audasse.fr

