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Recrute :
1 CHEF DE SERVICE EDUCATIF
CDD renfort a pourvoir du 15/01/2026 au 31/12/2026

pour son Pole Enfance, Secteur Protection, en service d’internat, accueillant des jeunes filles et gargons
(6/18 ans), confiés par le service d’Aide Sociale a I'Enfance.

Missions :
e Mise en ceuvre du projet d’établissement
e Gestion et animation des équipes éducatives
¢ Gestion budgétaire, financiere et comptable
¢ Gestion, encadrement, coordination des activités de I’établissement, accueil et suivi des jeunes, garant
des projets individualisés
e Définition du cadre d’intervention des équipes éducatives

e Coordination avec les institutions et intervenants extérieurs

Compétences :

Connaissances des problématiques adolescents, capacité a s’inscrire dans la dynamique de I’Association
et de son développement, sens des responsabilités, capacité a travailler en équipe, compétences
rédactionnelles requises, maitrise des outils bureautiques, capacité a proposer des actions collectives et
qualités managériales requises

Profil :

Etre titulaire du CAFERUIS ou d’un dipldme de niveau 6 (ES, AS, ...) avec une expérience de 3 ans
minimum sur un service de Protection de I'Enfance,

connaissance du cadre réglementaire de la Protection de I'Enfance

Expérience sur un poste de chef de service serait un atout.

Poste :
CDD temps plein sur un établissement multi-sites, astreintes liées au fonctionnement discontinu
Cadre au forfait jour, salaire en référence avec la grille de salaire de la CCNT 66

Possibilité de mobilité interne.
A la prise de poste, vous disposez du permis B et d’une attestation d’honorabilité

Transmettez dés maintenant, CV et lettre de motivation manuscrite a Peggy BOURDON par mail :
pbourdon@audasse.fr
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